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International Researcher IDsInternational Researcher IDs  ScholarID: d6xj8mwAAAAJ ORCID: 0000-0002-1311-6761 Yoksis Researcher ID: 246176
Education InformationEducation InformationUndergraduate, Istanbul University, Open And Dıstance Educatıon Faculty, Open Education Programs, Turkey 2019 -ContinuesDoctorate, Kayseri University, Lisansüstü Eğitim Enstitüsü, Business Management, Turkey 2019 - ContinuesUndergraduate, Erciyes University, Edebiyat Fakültesi, Doğu Dilleri Ve Edebiyatı, Turkey 2016 - 2020Postgraduate, Erciyes University, Sosyal Bilimler Enstitüsü, Administration and Organization, Turkey 2016 - 2019Undergraduate, Meliksah University, Faculty Of Economıcs And Admınıstratıve Scıences, Department Of Busıness, Turkey2010 - 2014Undergraduate, Anadolu University, Faculty Of Economıcs, Public Administration, Turkey 2008 - 2013
Certificates, Courses and TrainingsCertificates, Courses and TrainingsEducation Management and Planning, İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİNDE EĞİTİM VE GELİŞTİRME, 2021Education Management and Planning, İŞ ANALİZİ VE GÖREV TANIMI EĞİTİMİ, 2021Education Management and Planning, ARAŞTIRMA KALİTESİ VE PERFORMANS, WEB OF SCIENCE GROUP- A CLARIVATEANALYTICS COMPANY, 2020Education Management and Planning, Sosyal ve Beşeri Bilimler Alanında TÜBİTAK ARDEB Uygulamalı Proje YazmaEğitimi, Erciyes Teknoloji Transfer Ofisi, 2018Education Management and Planning, iGrafx BPM, Business Process Management Software, iGrafx, 2013Education Management and Planning, Systems Analysis and Program Development, SAP, 2013Education Management and Planning, KOSGEB Uygulamalı Girişimcilik Eğitimi, KOSGEB, 2013Other, Türkiye Büyük Millet Meclisi Strateji Geliştirme Başkanlığı, TBMM, 2013Education Management and Planning, Etkili Özgeçmiş Oluşturma ve Mülakat, kariyer.net, 2013Education Management and Planning, 21.yy'da Başarı Stratejileri, MELİKSEM, 2010
DissertationsDissertationsPostgraduate, The Relationship Between Competitive Strategies and Human Resources Management Practices inProviding Sustainability of Universities: Turkey Case, Erciyes University, Sosyal Bilimler Enstitüsü, Business Management,2019

tel:+90 352 504 3838


Research AreasResearch AreasSocial Sciences and Humanities, Management, Management and Organization, Human Resources Management, Science ofStrategy
Academic Titles / TasksAcademic Titles / TasksResearch Assistant, Erciyes University, İzzet Bayraktar Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu, İnsan Kaynakları Yönetimi, 2016- ContinuesOther, Melikşah Üniversitesi, Faculty Of Economıcs And Admınıstratıve Scıences, İşletme, 2015 - 2016
CoursesCoursesCRISIS AND STRESS MANAGEMENT, Undergraduate, 2022 - 2023CAREER PLANNING, Undergraduate, 2022 - 2023BEHAVIORAL SCIENCES, Undergraduate, 2021 - 2022COMPARATIVE HUMAN RESOURCE MANAGEMENT, Undergraduate, 2020 - 2021Modern Yönetim Teknikleri, Undergraduate, 2019 - 2020Undergraduate, 2019 - 2020Undergraduate, 2017 - 2018İnsan Kaynakları Yönetimi Bilişim Sistemleri, Undergraduate, 2015 - 2016
Published journal articles indexed by SCI, SSCI, and AHCIPublished journal articles indexed by SCI, SSCI, and AHCII. The effect o f university students' individual innovation and lifelong learning trends onThe effect o f university students' individual innovation and lifelong learning trends onentrepreneurship orientationentrepreneurship orientationAykan E., Karakuş G., Karakoç H.Sustainability (Switzerland), vol.11, no.22, 2019 (SCI-Expanded)
Articles Published in Other JournalsArticles Published in Other JournalsI. THE RELATIONSHIP BETWEEN COMPETITIVE STRATEGIES AND HUMAN RESOURCES MANAGEMENTTHE RELATIONSHIP BETWEEN COMPETITIVE STRATEGIES AND HUMAN RESOURCES MANAGEMENTPRACTICES IN PROVIDING SUSTAINABILITY OF UNIVERSITIES: TURKEY CASEPRACTICES IN PROVIDING SUSTAINABILITY OF UNIVERSITIES: TURKEY CASEKarakoç H., AYKAN E.Doğuş Üniversitesi Dergisi, vol.24, no.2, pp.365-389, 2023 (Peer-Reviewed Journal)II. Stratejik Liderliğin Yenilikçilik Performansı Üzerindeki Etkisinde Çalışan Yaratıcılığının Aracılık RolüStratejik Liderliğin Yenilikçilik Performansı Üzerindeki Etkisinde Çalışan Yaratıcılığının Aracılık RolüAYKAN E., KARAKOÇ H.Eurasian Academy of Sciences Eurasian Business & Economics Journal, pp.108-120, 2017 (Peer-Reviewed Journal)
Books & Book ChaptersBooks & Book ChaptersI. VIRTUAL LEADERSHIP: A BIBLIOMETRIC ANALYSIS BETWEEN 2020-2021VIRTUAL LEADERSHIP: A BIBLIOMETRIC ANALYSIS BETWEEN 2020-2021Karakoç H., Demirtaş Ö.in: İKTİSATTA VE İŞLETMEDE SEÇME KONULAR-II, PROF. DR. SALİH ÖZTÜRK, Editor, İksad Yayınevi, Ankara,pp.369-408, 2022



Refereed Congress / Symposium Publications in ProceedingsRefereed Congress / Symposium Publications in ProceedingsI. A Research on the Relationship between Whistleblowing and Organizational Citizenship BehaviorA Research on the Relationship between Whistleblowing and Organizational Citizenship BehaviorKarakoç H., Harmancı Y.USBIK 3 2020 Uluslararası Sosyal Bilimler Kongresi, Kayseri, Turkey, 29 - 31 January 2020II. Üniversite Öğrencilerinin Bireysel Yenilikçilik ve Yaşam Boyu Öğrenme Eğilimlerinin GirişimcilikÜniversite Öğrencilerinin Bireysel Yenilikçilik ve Yaşam Boyu Öğrenme Eğilimlerinin GirişimcilikYönelimleri Üzerindeki EtkisiYönelimleri Üzerindeki EtkisiAYKAN E., KARAKOÇ H., KARAKUŞ G.2nd International EMI Entrepreneurship Social Sciences Congress, Nevşehir, Turkey, 09 November 2018, pp.1-5III. İŞ YAŞAMINDA YALNIZLIK ALGISININ ÖRGÜTSEL BAĞLILIK İLE İLİŞKİSİNDE İŞ STRESİNİNİŞ YAŞAMINDA YALNIZLIK ALGISININ ÖRGÜTSEL BAĞLILIK İLE İLİŞKİSİNDE İŞ STRESİNİNDÜZENLEYİCİ ROLÜDÜZENLEYİCİ ROLÜAYKAN E., KARAKOÇ H., KARAKUŞ G.17. ULUSLARARASI KATILIMLI İŞLETMECİLİK KONGRESİ, İzmir, Turkey, 26 April 2018, pp.1-6IV. Çalışanların Algıladıkları İş Arkadaşlığı Desteği ve Bilişsel Esnekliklerin Tükenmişlik DavranışlarıÇalışanların Algıladıkları İş Arkadaşlığı Desteği ve Bilişsel Esnekliklerin Tükenmişlik DavranışlarıÜzerindeki Etkileri: Kayseri İli Özel Hastaneler ÖrneğiÜzerindeki Etkileri: Kayseri İli Özel Hastaneler ÖrneğiAYKAN E., KARAKOÇ H., KARAKUŞ G.IV. Örgütsel Davranış Kongresi, Adana, Turkey, 04 November 2016, vol.1, pp.99-104
MetricsMetricsPublication: 16 Citation (WoS): 4 Citation (Scopus): 7 H-Index (WoS): 1 H-Index (Scopus): 1
Congress and Symposium ActivitiesCongress and Symposium ActivitiesUSBIK 3 2020 International Congress of Social Sciences, Working Group, Kayseri, Turkey, 20202nd International EMI Entrepreneurship Social Sciences Congress, Attendee, Nevşehir, Turkey, 2018International Conference on Global Competition and Innovation Management, Attendee, İstanbul, Turkey, 20174. Örgütsel Davranış Kongresi, Attendee, Adana, Turkey, 20163. Örgütsel Davranış Kongresi, Attendee, Tokat, Turkey, 2015
AwardsAwardsKARAKOÇ H., Melikşah Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Fakülte Birinciliği, Melikşah Üniversitesi, June 2014KARAKOÇ H., Melikşah Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi İşletme Bölüm Birinciliği, Melikşah Üniversitesi,June 2014


	Res. Asst. HANDE KARAKOÇ
	Personal Information
	Education Information
	Certificates, Courses and Trainings
	Dissertations
	Research Areas
	Academic Titles / Tasks
	Courses
	Published journal articles indexed by SCI, SSCI, and AHCI
	Articles Published in Other Journals
	Books & Book Chapters
	Refereed Congress / Symposium Publications in Proceedings
	Metrics
	Congress and Symposium Activities
	Awards

