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Books & Book ChaptersBooks & Book ChaptersI. PANDEMİLERDE RİSK İLETİŞİMİ: COVID-19 ÖRNEĞİPANDEMİLERDE RİSK İLETİŞİMİ: COVID-19 ÖRNEĞİBaynal Doğan T. G., Doğan S.in: Sosyal, Beşeri ve İdari Bilimler Alanında Akademik Araştırma ve Derlemeler I, Prof. Dr. Osman KARKACIER,Dr.Öğr. Üyesi Mehmet KORKMAZ, Editor, Platanus, Ankara, pp.371-392, 2023II. SAĞLIK KURUMLARI ILE DIŞ PAYDAŞLAR ARASINDAKI TIBBI KAYITLARSAĞLIK KURUMLARI ILE DIŞ PAYDAŞLAR ARASINDAKI TIBBI KAYITLARÜnalan D., Baynal Doğan T. G.in: TIBBİ DOKÜMANTASYON VE ELEKTRONİK SAĞLIK KAYDI YÖNETİMİ, Prof. Dr. Elif Dikmetaş Yardan, Editor,Nobel Yayınevi, Ankara, pp.439-468, 2023III. ETHICS IN HEALTH INFORMATION SYSTEMSETHICS IN HEALTH INFORMATION SYSTEMSÜnalan D., Baynal Doğan T. G.in: HEALTH INFORMATION SYSTEMS, Prof. Dr. Elif DİKMETAŞ YARDAN, Editor, Nobel Yayınevi, Ankara, pp.313-



328, 2022IV. Social Perspective on the Pandemic ProcessSocial Perspective on the Pandemic ProcessÜnalan D., Baynal Doğan T. G.in: Current Debates in Social, Humanities and Administrative Sciences, Prof. Dr. Sinan SÖNMEZ,Dr. Özgür IŞIK,Editor, Duvar Yayınevi, İzmir, pp.581-599, 2022V. Karşılaştırmalı Sağlık SistemleriKarşılaştırmalı Sağlık SistemleriÜnalan D., Baynal Doğan T. G.in: Sağlık İşletmeciliği ve Modern Yönetim Uygulamaları, Derviş BOZTOSUN,Özgür DEMİRTAŞ, Editor, NobelYayınevi, Ankara, pp.243-267, 2021
Refereed Congress / Symposium Publications in ProceedingsRefereed Congress / Symposium Publications in ProceedingsI. A BIBLIOMETRIC ANALYSIS OF HUMBLE LEADERSHIP STYLEA BIBLIOMETRIC ANALYSIS OF HUMBLE LEADERSHIP STYLEBoztosun D., Baynal Doğan T. G.International Conference on Global Practice of Multidisciplinary Scientific Studies-III Turkish Republic of NorthernCyprus, Girne, Cyprus (Kktc), 15 - 17 November 2022, pp.699-709II. SİSTEMATİK İNCELEME VE BİBLİYOMETRİK ANALİZ YÖNTEMLERİ İLE HEMŞİRELİKTE GÜÇLENDİRMESİSTEMATİK İNCELEME VE BİBLİYOMETRİK ANALİZ YÖNTEMLERİ İLE HEMŞİRELİKTE GÜÇLENDİRMEAykan E., Doğan S., Baynal Doğan T. G.3. INTERNATIONAL BAKU SCIENTIFIC RESEARCH CONGRESS, Baku, Azerbaijan, 15 - 16 October 2021, pp.330-335III. A QUALITATIVE EXAMINATION OF HEALTH TOURISM FROM THE THIRD AGE TOURISM PERSPECTIVEA QUALITATIVE EXAMINATION OF HEALTH TOURISM FROM THE THIRD AGE TOURISM PERSPECTIVEIN TURKEYIN TURKEYBaynal Doğan T. G., Demirtaş Ö.USBIK 2020 3.ULUSLARARASI SOSYAL BİLİMLER KONGRESİ, Kayseri, Turkey, 29 - 31 January 2020, pp.148IV. A QUALITATIVE INVESTIGATION OF HYBRID MANAGEMENT FROM HEALTH MANAGERS PERSPECTIVEA QUALITATIVE INVESTIGATION OF HYBRID MANAGEMENT FROM HEALTH MANAGERS PERSPECTIVEBaynal Doğan T. G., Demirtaş Ö.USBIK 2020 3.ULUSLARARASI SOSYAL BİLİMLER KONGRESİ, Kayseri, Turkey, 29 - 31 January 2020, pp.88V. Sağlık Donatımı Yönetimi: Kayseri Özel Sağlık Kurumlarında Bir  AraştırmaSağlık Donatımı Yönetimi: Kayseri Özel Sağlık Kurumlarında Bir  AraştırmaSoysal A., Baynal Doğan T. G.International EMI Entrepreneurship Social Sciences Congress, Lefkoşa, Cyprus (Kktc), 27 - 29 April 2018, pp.30
MetricsMetricsPublication: 22 H-Index (WoS): 1
ScholarshipsScholarships2211/A Yurtiçi Genel Doktora Burs Programı, TUBITAK, 2022 - Continues


	Res. Asst. PhD TUĞBA GÜL BAYNAL DOĞAN
	Personal Information
	Research Areas
	Academic Titles / Tasks
	Academic and Administrative Experience
	Published journal articles indexed by SCI, SSCI, and AHCI
	Articles Published in Other Journals
	Books & Book Chapters
	Refereed Congress / Symposium Publications in Proceedings
	Metrics
	Scholarships

